
  1 (1) 

 

Ratos årsstämma 2014 

 

Styrelsens förslag till beslut om överlåtelse av egna aktier till administrativ 
personal (punkt 18) 

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar om överlåtelse av totalt högst 16 000 aktier av serie 
B i Ratos till administrativ personal i bolaget. Aktierna som föreslås överlåtas ska utgöras av 
återköpta aktier och motsvarar mindre än 0,005 procent av totalt antal utgivna aktier i Ratos. 
Överlåtelse får ske under tiden fram till nästa årsstämma, till totalt högst cirka 20 anställda i 
bolaget. Överlåtelse av egna aktier enligt förslaget får endast ske till anställda som inte omfattas 
av Ratos incitamentssystem för rörlig lön riktat till anställda i affärsorganisationen. 

Överlåtelsen är relaterad till av styrelsen beslutat system för rörlig lön till administrativ 
personal. Den rörliga lönen ska kunna utgå även i form av aktier, varvid avräkningen sker till 
marknadspris vid tidpunkten för överlåtelsen. Den rörliga lönen är kopplad till Ratos 
redovisade resultat för räkenskapsåret 2014 och individuell prestation. 

Styrelsen anser det vara till fördel för Ratos och aktieägarna att den administrativa personalen 
på detta sätt får möjlighet att bli aktieägare i bolaget. Ett aktieägande skapar en ökad intresse-
gemenskap mellan anställda och ägare och förväntas ha en prestationshöjande effekt. 

Förslaget har med biträde av bolagets företagsledning utarbetats av bolagets ersättningsutskott 
samt fastställts av styrelsen. 

Beslut under denna punkt är giltigt endast om det biträds av aktieägare representerande minst 
nio tiondelar av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda aktierna. 

Stockholm i februari 2014 
Ratos AB (publ) 
Styrelsen 

 


